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Bu tez sağlık sistemi ve sağlık çalışanları tarafından “dışlanmış”, “ötekileştirilmiş”, 

transseksüel kadın ve transseksüel erkeklerin cinsiyet geçiş ameliyatı süresince yaşadıkları 

ayrımcılıklara odaklanmaktadır. Çalışma yarı yapılandırılmış, derinlemesine görüşme ve 

katılımcı gözlemci tekniğine dayanarak, transseksüel kadın ve transseksüel erkeklerin sağlık 

çalışanları tarafından nasıl kurgulandıklarını incelemektedir. Bu bedenler sağlık sistemindeki 

ayrımcı politikalara, heteronormatif kurgulara ve modern devlet pratiklerine karşı nasıl bir 

duruş sergilemektedirler? Transfobik sağlık çalışanlarının davranışlarını nasıl 

deneyimlemektedirler? Cinsiyet geçiş sürecinde sağlığa erişim hakkını nasıl tahayyül 

etmektedirler?  

Bu sorular çerçevesinde bu tez, tıbbi otorite konumunda olan sağlık çalışanlarını, devletin 

transseksüel bedenlere müdahalesini ve cinsiyet değişim operasyonu sürecindeki deneyimleri 

iki taraflı analiz eder. Bu etnografik çalışma, sağlık çalışanları ile trans bedenlerin ilişkilerini 

incelemenin yanı sıra Türkiye’de var olan sağlık sektöründeki transfobiye karşı 

transseksüellerin sağlığa erişim hakkına katkı sunmayı hedeflemektedir. Bu bağlamda bu tez, 

temel bir vatandaşlık hakkı olarak kabul edilen sağlık hakkından faydalanırken 

transseksüellerin ne gibi engellerle karşılaştıklarını irdeler.  
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